
 

รายงานผลการดำเนินงานบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 – 30 กันยายน พ.ศ.2566 

เทศบาลตำบลเมืองเกา อำเภอเมืองขอนแกน  จังหวัดขอนแกน 

ประเด็น 
นโยบาย 

โครงการ/กิจกรรม การดำเนินงาน 
งบประมาณท่ี

ไดรับบการจัดสรร 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผลการดำเนินงาน 

1. การสรรหา 1.1 การจัดทำแผน
อัตรากำลัง 3 ป 

จัดทำแผนอัตรากำลัง 2567 
ถึง 2569 ประกาศใชไป เมื่อ
วันท่ี 16 พฤศจิกายน 2566 

- ไมใชงบประมาณ 11 กรกฎาคม 2566 
ถึง 

16 พฤศจิกายน 
2566 

จัดทำแผนอัตรากำลัง 
2567 – 2569 
ประกาศใชไปเมื่อวันท่ี    
16 พฤศจิกายน 2566 

1.2 การจัดทำแผนสรรหา
พนักงานสวนทองถิ่น ใหทัน
ตอการเปลี่ยนแปลงและ
ทดแทนอัตรากำลังท่ีวาง โดย
มุงเนนใหอัตราวางไมเกินรอย
ละ 10 

ไดดำเนินการรับโอนยาย
หัวหนาฝายแผนงานและ
งบประมาณ และหัวหนาฝาย
แผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 

- ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2565 ถึง 
30 กันยายน 2566 

ไดดำเนินการรับโอนยาย 
หัวหนาฝายแผนงานและ
งบประมาณ และหัวหนา
ฝายแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 

1.3 ประชาสัมพันธรับโอน
พนักงานเทศบาลสายบริหาร 

จัดทำประกาศรับโอน – ยาย 
1.ตำแหนง หัวหนาฝายบริหาร
การศึกษา 
2. ตำแหนง หัวหนาฝาย
เครื่องจักรกล 
3.ตำแหนง ผูอำนวยการกอง
สงเสริมการเกษตร 

- ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2565 ถึง 
30 กันยายน 2566 

จัดทำประกาศรับโอน-ยาย 
1.ตำแหนง หัวหนาฝาย
บริหารการศึกษา 
2. ตำแหนง หัวหนาฝาย
เครื่องจักรกล 
3.ตำแหนง ผูอำนวยการ
กองสงเสริมการเกษตร 

1.4 การคัดเลือกบุคคลเพ่ือ
เลื่อนระดับตำแหนงที่สงูข้ึน 

1.ตำแหนง เจาพนักงานธุรการ 
2.ตำแหนง เจาพนักงานจัดเก็บ
รายได 

- ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2565 ถึง 
30 กันยายน 2566 

จัดทำคำสั่งเลื่อนระดับ 
1.ตำแหนง เจาพนักงาน
ธุรการ 
2.ตำแหนง เจาพนักงาน
จัดเก็บรายได 
 
 



 

ประเด็น 
นโยบาย 

โครงการ/กิจกรรม การดำเนินงาน 
งบประมาณท่ี

ไดรับบการจัดสรร 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผลการดำเนินงาน 

2. ดานการ
พัฒนา 

2.1 จัดทำแผนพัฒนา
บุคลากรประจำปและการ
ดำเนินการตามแผนให
สอดคลองกับแผนอัตรากำลัง 

จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร 
ประจำป พ.ศ. 2567 – 
2569  

- ไมใชงบประมาณ 7 สิงหาคม 2566 ถึง 
16 พฤศจิกายน 

2566                        

จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร 
ประจำป พ.ศ. 2567 - 
2569 

2.2 กำหนดเสนทางการ
พัฒนาบุคลากรเพ่ือเปนกรอบ
ในการพัฒนาบุคลากรในแต
ละตำแหนง 

มีการพิจารณาสงบุคคลเขารับ
การอบรมตามแผนพัฒนา
บุคลากร 

- ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2565 ถึง 
30 กันยายน 2566 

มีการพิจารณาสงบุคคลเขา
รับการอบรมตาม
แผนพัฒนาบุคลากร 

2.3 สรางบทเรียนความรูตาม
สายงานใหอยูในระบบ       
e-learning เพื่อใหบุคลากร 
ใชเปนแหลงเรียนรูตลอดชีวิต 

มีการสงเสริมใหพนักงานเกิด
การเรียนรู ผานระบบ
สารสนเทศ 

- ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2565 ถึง 
30 กันยายน 2566 

มีการสงเสริมใหพนักงาน
เกิดการเรียนรู ผานระบบ
สารสนเทศ 

2.4 ดำเนินการประเมินผล 
พนักงานตามเกณฑมาตรฐาน
กำหนด 

มีการดำเนินการประเมินผล
พนักงานตามเกณฑมาตรฐาน 

- ไมใชงบประมาณ ครั้งที่ 1  
1 เมษายน 2566 

ครั้งที่ 2  
1 ตุลาคม 2566 

                          

มีการประเมินผลพนักงาน 
ตามเกณฑมาตรฐานกำหนด 

2.5 ดำเนินการประเมินความ
พึงพอใจบุคลากร 

มีการดำเนินการรอยละ 90 
พึงพอใจดานสิทธิ สวัสดิการ 
ความกาวหนา 

-  
ไมใชงบประมาณ 

 
 
 

30 กันยายน 2566 มีการดำเนินการรอยละ 90  
พึงพอใจดานสิทธิ สวัสดิการ 
ความกาวหนา 

 

 

 
 
 



 

ขอมูลสถิติอตัรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหนง 
ครงสรางการแบงสวนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ป             

                                                                              
                      
       

  
                                                                                    
                  
 

สำนักปลัดเทศบาล 
หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล

(นักบริหารงานท่ัวไป 
ระดับกลาง) 

 กองคลัง 
ผูอำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง 
ระดับกลาง) 

 กองชาง 
ผูอำนวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง 

ระดับกลาง) 

 กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม 

ผูอำนวยการกองสาธารณสุขฯ
(นักบริหารงานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม ระดับกลาง)  

 กองการศึกษา 
ผูอำนวยการกองการศึกษา
(นกับริหารงานการศึกษา 

ระดับกลาง) 

 กองสงเสริมการเกษตร 
ผูอำนวยการกองสงเสริม

การเกษตร(นัก
บริหารงานการเกษตร 

ระดับตน) 
ฝายอำนวยการ  
 - งานธุรการ 
 - งานการเจาหนาที ่
 - งานประชาสัมพันธ 
 - งานบริหารท่ัวไป 
ฝายแผนงานและ
งบประมาณ 

 - งานแผนและงบประมาณ 
 - งานงบประมาณ 
ฝายปกครอง 
 - งานรับเรื่องราวรองทุกข 
 - งานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 
 - งานทะเบียนราษฎร 
ฝายสงเสริมสวัสดิการสังคม 
 - งานพัฒนาชุมชน 
 - งานสังคมสงเคราะห 

 ฝายบริหารงานคลัง 
- งานการเงินและบัญชี 

ฝายสถิติการคลัง 
  - งานสถิติการคลัง 
ฝายพฒันารายได 
 - งานพัฒนารายได 
 - งานผลประโยชนและ
กิจการพาณิชย 
ฝายแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 
 - งานแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 
 - งานบริการขอมูลแผนท่ี
ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
ฝายบริหารงานทั่วไป 
 - งานธุรการ 
 - งานพัสดุและทรัพยสิน 

 ฝายแบบแผนและกอสราง 
 - งานวิศวกรรม 
 - งานสถาปตยกรรม 
ฝายควบคุมอาคาร 
 - งานควบคมุอาคารและผังเมือง 
 - งานธุรการ 
ฝายการโยธา 
 - งานสาธารณูปโภค 
 - งานสถานท่ีและการไฟฟา
สาธารณะ 
ฝายเคร่ืองจักรกล 
 - งานเครื่องจักรกล 1 
 - งานเครื่องจักรกล 2 
ฝายชางสุขาภิบาล 
 - งานควบคุมและบำบัดน้ำเสยี 
 - งานกำจัดขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล 

 ฝายบริหารงานสาธารณสุข 
 - งานสุขาภิบาลอนามัย
สิ่งแวดลอม 
 - งานรักษาความสะอาด 
 - งานธุรการ 
ฝายบริการสาธารณสุข 
 - งานสงเสริมสุขภาพ 
 - งานปองกันและควบคุม
โรคตดิตอ 

 ฝายบริหารการศึกษา 
 - งานการศึกษาปฐมวัย 
 - งานวางแผนบุคคลและ
ทะเบียนประวัต ิ
ฝายสงเสริมการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
 - งานสงเสริมประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 
 - งานกีฬาและนันทนาการ 
 

 ฝายสงเสริมการเกษตร 
 - งานสงเสริมการเกษตร 
 - งานสงเสริมดานปศุสตัว 

ปลัดเทศบาล 

( นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับกลาง ) 
งานตรวจสอบภายใน 

(นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการ)  
 

รองปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง)  

 

รองปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับตน)  

 



 

สำนัก/กอง ปลัด รองปลัด หนวย
ตรวจสอบ
ภายใน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

กองคลัง กองชาง กองสาธารณสุขฯ กองการศึกษา กองสงเสริม
การเกษตร 

รวม 

มีคนครอง 1 2 1 20 13 15 7 9 3 71 
วาง - - - 4 3 3 2 5 1 18 
รวม 1 2 1 24 16 18 9 14 4 89 

                     ประเภทและจำนวนพนักงานเทศบาล  เทศบาลตำบลเมืองเกา จำแนกตามสวนราชการ 

สวนราชการ งาน 
จำนวนพนกังานเทศบาล (อัตราที่มี) 

หมายเหตุ 
พนักงานเทศบาล ลูกจางประจำ พนักงานจางตามภารกจิ พนักงานจางทั่วไป 

เทศบาล ปลัดเทศบาล 1 - - -  
 รองปลัดเทศบาล 2 - - -  
สำนักปลดัเทศบาล หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล 1 - - -  
ฝายอำนวยการ หัวหนาฝายอำนวยการ 1 - - -  
 งานธุรการ -  3 2  
 งานการเจาหนาที ่ 2 - 1 -  
 งานบริหารทั่วไป 2 - - -  
 งานประชาสัมพันธ 1 - - -  
ฝายแผนงานและงบประมาณ หัวหนาฝายแผนงานและงบประมาณ - -  -  
 งานแผนและงบประมาณ 2 - 2 -  
 งานงบประมาณ 1 - - -  
ฝายปกครอง หัวหนาฝายปกครอง 1 - - -  
 งานรับเรื่องราวรองทุกข 3 - 2 -  
 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 - 3 4  
 งานทะเบียนราษฎร 1 - 1 -  
ฝานสงเสรมิสวัสดิการสังคม หัวหนาฝายสงเสริมสวัสดิการสังคม 1 - - -  
 งานพัฒนาชุมชน 2 - 1 -  
 งานสังคมสงเคราะห 1 - 1 -  
กองคลัง ผูอำนวยการกองคลัง 1 - - -  
ฝายบรหิารงานคลัง หัวหนาฝายบริหารงานคลัง 1 - - -  
 งานการเงนิและบัญชี 1 - 1 -  
  26 - 15 6  

 



 

 

สวนราชการ งาน 
จำนวนพนกังานเทศบาล (อัตราที่มี) 

หมายเหตุ 
พนักงานเทศบาล ลูกจางประจำ พนักงานจางตามภารกจิ พนักงานจางทั่วไป 

ฝายสถติิการคลัง หัวหนาฝายสถิติการคลัง 1 - - -  
 งานสถิตกิารคลัง 2 - - -  
ฝายพัฒนารายได หัวหนาฝายพัฒนารายได 1 - - -  
 งานพัฒนารายได 2 - 2 -  
 งานผลประโยชนและกิจการพาณชิย - 1 4 -  
ฝายแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพยสิน หัวหนาฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนฯ - - - -  
 งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน - - 2 -  
 งานผลประโยชนและกิจการพาณชิย 1 - - -  
ฝายบรหิารงานทั่วไป หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป 1 - - -  
 งานธุรการ 1 - 1 -  
 งานพัสดุและทรัพยสิน 1 - 2 -  
กองชาง ผูอำนวยการกองชาง 1 - - -  
ฝายแบบแผนและกอสราง หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง 1 - - -  
 งานวิศวกรรม 1 - 1 2  
 งานสถาปตยกรรม 1 - - -  
ฝายควบคมุอาคาร หัวหนาฝายควบคุมอาคาร 1 - - -  
 งานควบคุมอาคารและผังเมือง 2 - 1 -  
 งานธุรการ 2 - 1 -  
       

รวม 19 1 14 2  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สวนราชการ งาน 
จำนวนพนกังานเทศบาล (อตัราที่มี) 

หมายเหตุ 
พนักงานเทศบาล ลูกจางประจำ พนักงานจางตามภารกจิ พนักงานจางทั่วไป 

ฝายการโยธา หัวหนาฝายการโยธา 1 - - -  
 งานสาธารณูปโภค 1 - 1 4  
 งานสถานที่และการไฟฟาสาธารณะ - - 4 2  
ฝายเครื่องจักรกล หัวหนาฝายเครื่องจักรกล - - - -  
 งานเครื่องจักรกล 1 1 - 3 -  
 งานเครื่องจักรกล 2 1 - 2 -  
ฝายชางสุขาภิบาล หัวหนาฝายชางสุขาภิบาล - - - -  
 งานควบคุมและบำบัดน้ำเสีย 2 - - -  
 งานกำจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล - - 1 1  
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ผูอำนวยการกองสาธารณสุขฯ 1 - - -  
ฝายบรหิารงานสธารณสุข หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสขุ 1 - - -  
 งานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดลอม 1 - 7 20  
 งานรักษาความสะอาด 1 - - -  
 งานธุรการ 2 - 2 -  
ฝายบริการสาธารณสุข หัวหนาฝายบริการสาธารณสุข 1 - - -  
 งานสงเสรมิสุขภาพ - - 1 -  
 งานปองกันและควบคุมโรค - - 1 3  
กองการศึกษา ผูอำนวยการกองการศึกษา 1 - - -  
ฝายบรหิารการศึกษา งานการศึกษาปฐมวัย 5 - 3 -  
 งานวางแผนบุคคลและทะเบียนประวัต ิ 2 - 1 -  
ฝายสงเสริมการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม งานสงเสริมประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม - - 1 -  
 งานกีฬาและนันทนาการ 1 - 1 -  
กองสงเสริมการเกษตร       
ฝายสงเสรมิการเกษตร หัวหนาฝายสงเสริมการเกษตร 1 - - -  
 งานสงเสรมิการเกษตร 2 - 3 3  
 งานสงเสรมิดานปศสุตัว - - 2 3  
หนวยตรวจสอบภายใน งานตรวจสอบภายใน 1 - - -  

 26  33 36  
รวม 71  62 45  



 

สถิติขอมูลการฝกอบรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ท่ี ชื่อ ตำแหนง หลักสูตร ระยะเวลา 
จำนวนผลสำเร็จ 

ของการดำเนินการ 
1 วาท่ี ร.ต.วีรวัฒน  ปาระแกว 

นางสุภาภร  สิทธิ 
นายเกียรติภูมิ  ดวงทาวเศรษฐ 
นางกรกนก  นนทคำจันทร 
นายพิพิธธนวัฒน  ขันธิวัตร 
นางธนันพัชร  ไชยประเสริฐ 

ปลัดเทศบาล 
หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 

ผูอำนวยการกองการศึกษา 
หัวหนาฝายสงเสริมการเกษตร 

-การจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 2567 
-โครงการพัฒนาองค กร(OD) ของคณะผ ู บร ิหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 
 

วันที่ 24-26 มี.ค.2566 
 
วันที่ 21 ก.ย.2566 
 
 

6  ราย 

2 พ.จ.อ.จิตรกร  หาปญนะ 
 
 
 

นางสาวนิตยา  ศรจีักรโคตร 

หัวหนาฝายปกครอง 
 
 
 
นักสันทนาการชำนาญการ 

-การเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
-โครงการพัฒนาองค กร(OD) ของคณะผ ู บร ิหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 
-หลักสูตรเทคนิคการเปนผูนำกิจกรรมนันทนาการ 

วันที่ 22-23 ส.ค.2566 
วันที่ 21 ก.ย.2566 
 
 
วันที่ 16-17 ธ.ค.2565 

2 ราย 

3 นางจันทรจิรา  สรุะมาตย นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ - โครงการอบรมปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ป ของ 
อปท.ประจำปงบประมาณ 2566 
- โครงการพัฒนาองคกร(OD) ของคณะผูบริหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 7-9 เม.ย.2566 
 
วันที่ 21 ก.ย.2566 
 
 

1 ราย 

4 นางญาณิศา  ชาตร ี
นายเกียรติภูมิ  ดวงทาวเศรษฐ 
นายนิติธรรม  ชัยนิคม 

นักประชาสัมพันธชำนาญการ 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
ผูชวยนายชางโยธา 

- การพฒนาแพลตฟอรมขอมลูเมอืง 
- โครงการพัฒนาทักษะดานดิจิทัลและระบบทองถ่ิน
ดิจิทัลฯ 
-โครงการพัฒนาองคกร(OD) ของคณะผูบริหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 9 พ.ย.2565 
วันที่ 16-17 ก.พ.2566 
 
วันที่ 21 ก.ย.2566 
 

3 ราย 
 
 
 

5 นางสาวจงจิตร  พาอำนาจ 
นางกฤตยา  บัวศร ี

หัวหนาฝายสถิติการคลัง 
เจาพนักงานจัดเก็บรายไดชำนาญงาน 

- การจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
- หลักสูตร เจาพนักงานจัดเก็บรายได รุนท่ี 59 
- โครงการพัฒนาองคกร(OD) ของคณะผูบริหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 23-25 ธ.ค.2565 
วันที่ 10-25 ส.ค.2566 
 
วันที่ 21 ก.ย.2566 
 

2 ราย 

    รวม 14 ราย 

 

 



 

-2- 

ท่ี ชื่อ ตำแหนง หลักสูตร ระยะเวลา 
จำนวนผลสำเร็จ 

ของการดำเนินการ 
6 นางสาวนิพพาพันธ  เทานามวัง 

นางสาวเพ็ญประภา  วัชรปาน 
หัวหนาฝายบริหารงานคลัง 
ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี 
 

- เทคนิคและแนวทางการปฏิบัติในการเลิกคาใชจาย
และการดำเนินการจัดหาพัสด ุ
-โครงการพัฒนาองคกร(OD) ของคณะผ ู บร ิหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 24-26 มี.ค.2566 
 
วันที่ 14-16 ก.ค.2566 

2  ราย 

7 นางสาววรรณษา  ปญจิต หัวหนาฝายพัฒนารายได -การปฏิบัต ิงานในระบบบริหารการเงิน การคลัง 
ภาครัฐ 
-โครงการพัฒนาองค กร(OD) ของคณะผ ู บร ิหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 18-20 มิ.ย.2566 
 
วันที่ 21 ก.ย.2566 
 

1  ราย 

8 นางสุนันทา  นาร ี
นางสาวเบญจพร  เถราวัตร 
นางสาวอารยา  ศรีอาจ 

หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป 
ผูชวยเจาพนักงานพัสด ุ
ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี 

-อบรมดานพัสดุในระบบการจัดซือ้จัดจางภาครัฐดวย
อิเล็คทรอนิค(e-GP) ระยะ 5 
-โครงการพัฒนาองค กร(OD) ของคณะผ ู บร ิหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 27-29 ส.ค.2566 
 
วันที่ 21 ก.ย.2566 
 

3 ราย 

9 นางสาวอิศราภรณ  ธรรมแสง 
นางวราภรณ  นาใต 

เจาพนักงานพัสดุชำนาญงาน 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 

-หลักสูตร การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ 
- แนวทางตรวจสอบการจำหนายพัสดุ และการปด
บัญชีของ อปท.ดวยระบบ e-LAAS 
-โครงการพัฒนาองคกร(OD) ของคณะผูบริหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 19-21 พ.ค.2566 
วันที่ 25-27 ส.ค.66 
 
วันที่ 21 ก.ย.2566 
 

2 ราย 

10 นางสาวกัญญาวีร  ธนะภูมิชัย วิศวกรสุขาภิบาลปฏิบัติการ - หลักสูตร วิศวกรสุขาภิบาล รุนท่ี 1 
-โครงการพัฒนาองคกร(OD) ของคณะผูบริหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 22 ก.ค. – 11 ส.ค.
2566 
วันที่ 21 ก.ย.2566 

1 ราย 

11 นายธิติพงษ  หาญสุรยิ 
นางนันทิดา  ประดับคำ 

นักวิชาการศกึษาปฏิบัติการ 
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

- สัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคลและบุคลากรทางการศึกษา 
-โครงการพัฒนาองคกร(OD) ของคณะผูบริหาร 
พนักงานเทศบาล พนกังานจาง ประจำปงบประมาณ 2566 

วันที่ 24-26 มี.ค.2566 
 
วันที่ 21 ก.ย.2566 

2 ราย 

    รวม 11  ราย 



 

-3- 

ท่ี ชื่อ ตำแหนง หลักสูตร ระยะเวลา 
จำนวนผลสำเร็จ 

ของการดำเนินการ 
12 นางสาวอภินันท  ชนะศึก 

 
ผูอำนวยการกองสาธารณสุขฯ 
 

- โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจดัซื้อจัดจาง(TOR) 
-โครงการพัฒนาองค กร(OD) ของคณะผ ู บร ิหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 21-23 ก.ค.2566 
วันที่ 21 ก.ย.2566 

2  ราย 

13 นางสำราญ  วันสุนทะ 
นายปรีชา  วงคกาง 
นางสาวธันยาภัทร  พูนประสิทธ์ิ 
นางสาวสุพรรษา  ศรีเรือง 
นางสาวพิญาดา  เจริญเช้ือ 
นางสาวจิรภา  รักษาเคน 
นางสาวกัลญา  เทานามวัง 
นายสมร  สูงแข็ง 
นายทินกฤต  สีทำบุตร 
นายสุรยิา  สิริวารินทร 

หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสขุ 
หัวหนาฝายบริการสาธารณสุข 
นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ 
นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบตัิการ 
ผูชวยนักพัฒนาชุมชน 
พนักงานขับรถยนต 
พนักงานขับรถยนต 
พนักงานขับรถยนต 

-โครงการอบรมใหความรูการปองกันและแกไขปญหา
ฝุนละอองขนาดเล็ก P.M 2.5  ประจำปงบประมาณ 
2566 
-โครงการพัฒนาองค กร(OD) ของคณะผ ู บร ิหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 
 

วันที่ 25 ส.ค.2566 
 
 
วันที่ 21 ก.ย.2566 
 
 

10  ราย 

14 นายวุฒิพงษ  แสนคำ 
นางสาวประภัสสรา  ไชยวงษา 
นางสาวสุภาพร  กาบบัวลอย 
นายองอาจ  โพธิ์บานยาง 
นายมุนินทร  มนตขลัง 
นายเชาวลิต  พรมภักด ี
นายพงศพัศ  จุลคำภา 

นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
ผูชวยนักวิชาการเกษตร 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
คนงาน 
คนงาน 

-อบรมเชิงปฏิบัติการฐานทรัพยากรทองถิ่น 
-โครงการพัฒนาองค กร(OD) ของคณะผ ู บร ิหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 16-19 พ.ค.2566 
วันที่ 21 ก.ย.2566 
 

7 ราย 

15 นางสาวสิรินาถ  เตโช 
นางสาวยอดขวัญ  ควรสมาคม 
นายธนันทชัย  รัฐประเสริฐ 
นายศิรวิชญ  ฝากา 
นางสาวกชามาส  กงสะเด็น 
นางสาวอรนุช  เรียนชาร ี

นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
นิติกรชำนาญการ 
นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 

--โครงการพัฒนาองคกร(OD) ของคณะผูบริหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 21 ก.ย.2566 
 
 

6 ราย 

    รวม 25  ราย 
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ท่ี ชื่อ ตำแหนง หลักสูตร ระยะเวลา 
จำนวนผลสำเร็จ 

ของการดำเนินการ 
 นายวัชรินทร  พิทักษรัศม ี

นายกิตติทัต  จันทะเริง 
นางวราวัลย  มั่งมา 
นางสาวรัชนี  ชัยบัณทิต 
นายประดษิฐ  ชนไฮ 
นางสาวพิมพนภา  จุลคำภา 
นางละมาย  ถิ่นถาน 
นางสาวจุฑาทิพย  ศรสีิทธิพรหม 
นางสาวอนุสรา  ไชยมงคล 
นางสาวกนกกร  ถิรพัฒนโญธิน 
นางรุงระวี  วรศร ี
นายกานต  ตรโีอษฐ 
นายไพรัช  แสนอาจ 
นายอานนท  มาตยภูธร 
นายภัทรพล  เดชดอนบม 
นายธีรพงษ  โยมะบุตร 
นางสาวปาจรีย  เดชดอนบม 
นางสาวพนิดา  โสชาร ี
นางนิรมล  พิทักษรัศม ี
นางจตุพร  แกวเขียว 
นางมณีรตัน  เอกตาแสง 
นายพชร  โคตรบุดด ี
นางสาวรักชนก  วงษาหาร 
นางสาวศศิธร  จันทะสอน 
นางสาวชุติมา  อาษาสู 
นางสาวกรรณิกา  ดวงเคน 
นายทรงพล  ไชยวงษา 
นายบรรจง  จันทะสอน 
นางสาวบุญจิรา  ชัยนิคม 

นิติกรชำนาญการ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 
เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 
ผูชวยนักทรัพยการบุคคล 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
ผูชวยนักพัฒนาชุมชน 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
คนงาน 
พนักงานดับเพลิง 
พนักงานดับเพลิง 
คนงาน 
คนงาน 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
ผูชวยนิติกร 
นักวิชาการคลังชำนาญการ 
เจาพนักงานจัดเก็บรายไดชำนาญงาน 
เจาพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน 

นักวิชาการคลังปฏิบัติการ 
ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 
ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 
ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 
ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
พนักงานขับรถยนต 
คนงาน 

-โครงการพัฒนาองค กร(OD) ของคณะผ ู บร ิหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 21 ก.ย.2566 29  ราย 

    รวม 29  ราย 



 

-5- 

ท่ี ชื่อ ตำแหนง หลักสูตร ระยะเวลา 
จำนวนผลสำเร็จ 

ของการดำเนินการ 
 นายศุภกิตติ์  ทูลเก่ียนรตวิัฒนา 

นายวิไลศักดิ์  มุขพิมาย 
นายสกุลไทย  มุขพิมาย 
นายเทิดศกัดิ์  พัฒนวงศ 
นายสรวิศ  หมายบุญ 
นายสายลม  ภมูิคอนสาร 
นายจาตรุงค  นวลปลอด 
นายสุรเชษฐ  บุปผาชาต ิ
นายธีรบูรณ  ผิวฝาก 
นายมรกต  ภารเจม 
นางสาวสิรยิากร  นอยนาจารย 
นายทศพร  ชัยนิคม 
นายจรรยา  สุวรรณแสง 
นายธีระพงษ  เบามูลตร ี
นายกิตติพงษ  เถราวัตร 
นายวรเทพ  ธนาไพศาลพงษ 
นางสาวสุภาณี  นามบตุร 
นายชินกร  วงษพิมพ 
นายเอกวิน  ภักศรีแพง 
นายสมมาส  เคนจันทึก 
นายเสด็จ  พลทะจักร 
นายสมเพศ  รอดชมพ ู
นายภักดี  เจือจันทร 
นายวิชาญ  มะลาด 
นายพนม  ตรีชาล ี

ผูอำนวยการกองชาง 
หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง 
หัวหนาฝายควบคุมอาคาร 
วิศวกรโยธาชำนาญการ 
สถาปนิกชำนาญการ 
นายชางสำรวจอาวุโส 
นายชางโยธาอาวุโส 
นายชางโยธาอาวุโส 
นายชางเครื่องกลปฏิบตัิงาน 
นายชางเครื่องกลปฏิบตัิงาน 
เจาพนักงานธุรกรชำนาญงาน 
นายชางโยธาชำนาญงาน 
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
ผูชวยนายชางสำรวจ 
พนักงานดับเพลิง 
คนงาน 
ผูชวยนักวิชาการสวนสาธารณะ 
ผูชวยนายชางโยธา 
ผูชวยนายชางไฟฟา 
ผูชวยนายชางไฟฟา 
ผูชวยนาชางไฟฟา 
พนักงานขับรถยนต 
ผูชวยนายชางเครื่องกล 
คนงาน 
คนงาน 

-โครงการพัฒนาองค กร(OD) ของคณะผ ู บร ิหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 21 ก.ย.2566 25  ราย 

    รวม 25  ราย 

 

 

 



 

-6- 

ท่ี ชื่อ ตำแหนง หลักสูตร ระยะเวลา 
จำนวนผลสำเร็จ 

ของการดำเนินการ 
 นายชิงชัย  ดวงทาวเศรษฐ 

นายสรยิา  สิงหราช 
นางสาวสุทธินี  แทนประเสริฐ 
นางสาวปนัดดา  ขวงสิมมา 
นายธนบูลย  ศรเีรือง 
นายจรินทร  แถมพรมศร ี
นายพงศธร  บุญเสริม 
นางสาววรรณา  จำปาพรม 
นางสาวทัศนวรรณ  นันทเสน 
นางสาวกฤษณา  อัครฮาต 
นางสาวปนัดดา  ตาคม 
นางวราภรณ  เรืองนิธิเศรษฐ 
นายถิรพันธ  วรหาญ 
นางสาวพิมลพรรณ  ชัยเนียม 
นางสาวอรพรรณ  นาราษฎร 
นางสาวอลินนันท  สุชีววัฒนกุล 
นางสาวปติมา  เทพอินทร 
นายรุงทวี  พรมเมตตา 
นายศรายุทธ  ชำนาญ 
นายสดใส  นาไข 
นายสุรชัย  แกวบุญศร ี
นายเพชรรัตน  ลัยเลิศ 
นายสัญชัย  ใจกวาง 
นายธรรมนญู  รักพงค 
นางอวยพร  พลเสนา 
นางสุกัลยา  คำศริ ิ
นายโกเมนทร  พลเสนา 

คนงาน 
คนงาน 
คนงาน 
คนงาน 
คนงาน 
คนงาน 
คนงาน 
เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 
คร ู
คร ู
คร ู
ผูชวยนักวิชาการศึกษา 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
ผูดูแลเด็ก 
ผูดูแลเด็ก 
ผูชวยนักวิชาการศึกษา 
ผูชวยนักสันทนาการ 
พนักงานขับรถยนต 
พนักงานขับรถยนต 
พนักงานขับรถยนต 
พนักงานขับรถยนต 
พนักงานขับรถยนต 
พนักงานขับรถยนต 
พนักงานขับรถยนต 
คนงาน 
คนงาน 
คนงาน 

-โครงการพัฒนาองค กร(OD) ของคณะผ ู บร ิหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 21 ก.ย.2566 27  ราย 

     27  ราย 

 

 



 

-7- 

ท่ี ชื่อ ตำแหนง หลักสูตร ระยะเวลา 
จำนวนผลสำเร็จ 

ของการดำเนินการ 
 นางสาวจุฑามาศ  ภูม ี

นายอำนวย  สุเพ็งคำภา 
นายวิเชียร  วรบุตร 
นายกิจจา  แสนสีหา 
นางสาวจิรัชยา  อัสพันธ 

คนงาน 
คนงาน 
คนงาน 
คนงาน 
คนงาน 
 

-โครงการพัฒนาองค กร(OD) ของคณะผ ู บร ิหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 
2566 

วันที่ 21 ก.ย.2566 5  ราย 

     5  ราย 

     136  ราย 

 

              ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

- งบประมาณไมเพียงพอในการสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมหลักสูตรตามสายงาน          

                   

                   

                   

                            . 

 

 

 


